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NOUS JOINDRE
Rédaction : 15-17, rue

de la Liberté, 06000 Nice.

Tél. 04.97.03.24.50.
rn@nicematin.fr

URGENCES
Police-secours : 17.
Pompiers : 18.

SAMU : 15,

Appel d'urgence
européen ; 112.
Beaulieu, Eze, St-Jean-
Cap-Ferrat,
Villefranche-sur-Mer
Médecins : Médecins
d'urgence, 04.93.52.42.42;
SOS Médecins,
0810.85.01.01.
Pharmacie {demain) :
Internationale, 38 :
bd Marinioni, a Beaulieu,
04.93.01.01.39.

Eze village, La Turbie
Médecin (aujourd’hui et
demain) : Dr Galopin,
04.93.41.08.36.

Enbref

VILLEFRANCHE |

Cinéma itinérant
« Une heure

de tranquillité »

demain, 315 h.

« Exodus : Gods ans
Kings », lundi 26 janvier
az2ih.

Salle de la médiatheque.
Tarifs: de3a5 €.

Rens. www.cgo06.fr

Conférence UVIA
Christian Loubet, maitre

" de conférence en histoire
de l'art, propose :

« Vallotton, le nabi
caustique », mardi
27janvieraizha’
l'auditorium

de la Gitadelle. ,

Entrée libre.

Veeux du maire
Roger Roux présentera
ses veeux a la population
aujourd’hui a 11 heures
au casino. Un parking
gratuit sera aménagé
dans la cour du college.

Conseil municipal
Il se réunira mardi

27 janvier a 19h30

a la mairie.

Assemblée générale
d’Anao, 'aventure
sous-marine
Lassemblée générale
d’Anao, 'aventure sous-
marine et la commission
scientifique de la
Federation monégasque
des activités ;
subaquatiques se tiendra
le vendredi 30 janvier,

a partir de 19 h, au Tennis-
club. Une présentation
des derniéres découvertes
sera faite.
www.clubanao.org
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Cap sur les métiers

du nautisme a la Darse

Au cceur du port historique,

les «

Anciennes _no_.@mm » accueillent depuis.

la rentrée 2014 I'INB Céte d'Azur. Cet institut de référence a été inauguré hier

estaurer une coque. Ré-
parer un moteur. Le

monter sur embarca-

tion, Etre capable de la com-
mercialiser. Puis naviguer. Pas
juste le long des cotes, mais
au-dela, en haute mer. Jusqu'a
15 jours de navigation.
Jusqu'en Croatie.

Amarré au port de la Darse
depuis la rentrée 2014, I'INB
Cote d’Azur propose a son
équipage une sorte de traver-
sée au long cours a travers
toute la filiere des métiers du
nautisme. 5
Certificat d’agent de mainte-
nance nautique, CAP répara-
tion, Bac pro maintenance
nautique, diplome de Tech-
nico commerciales de I'indus-
trie et des services nautiques
(Bac +2), Licence profession-
nelle de cadre commercial
nautisme : autant de forma-
tions en alternance proposées
par I'INB Cote d’Azur dés sa
premiére année d’existence.

« Dans la vraie vie »

L'alternance est au coeur de
ce projet, né d’un partenariat
entre la Chambre de com-
merce et d’industrie Nice
Cote d’'Azur (CCINCA) et I'Ins-
titut Nautique de Bretagne
(INB).

= LINB est le premier cenire
francais de formation dans les
meétiers du nautisme, pose
José De Ville, directeur de

Depuis la Esm..nm.,_mm jeunes w:m:..m..: _n.:m *o..__..mso:m entre <_=m:m_..n_.m n_.. leurs m:ﬂ..mt:mmm. nn#m .._o:-
velle opportunité a été rendue possible grace a la Région qui a apporté 180000 euros pour l'achat de maté-

riels.

I'INB Cote d'Azur. /I était de-
puis plusieurs années a la re-
cherche d'une implantation

azuréenne afin de répondre

aux sollicitations. Et la CCI
avait a cceur de développer la
filiére nautique en proposant
une offre de formation en alter-
nance jusqu alors absente du
département. » La CCI, ges-
tionnaire du port de la Darse
(propriété du Département),
adonc mis ses moyens logis-

« Conditions
de travail
meilleures »

Ce qu’i

« Lier la mer
etla

ils en pensent

tiques, administratifs et éco-
nomiques au service de I'ex-
pertise de I'INB.

« Dans les Alpes-Maritimes, le
naufisme représente 33 ports,
1000 entreprises, 35000 em-
plois, un chiffre d’affaires de
800 millions d’euros, alivré le

- président de la CCI Bernard

Kleynhoff, hier lors de I'inau-
guration. La CCl et son Institut
de formation automobile (IFA )
souhaitaient relocaliser sa for-

mation “nautisme” dans un

lieu plus approprié. »

Peut-on imaginer meilleur an-
crage? Les douze éléves du
CAP déja existant a I'TFA, ainsi
que les vingt-deux éléves des
classes ouvertes avec I'INB
Cote d’Azur, évoluent désor-
mais au ceeur du chantier
naval animant le bassin du
Radoub et ses alentours, dans
le batiment des « Anciennes
Forges » flambant neuf. Plus

-

« Etre
en entreprise
me plait »

Alj, éleve en CAP

J'ai fait des stages en
mecanique deux-roues,
transports routiers,
carrosserie... Et c'est le
nautisme que j'ai préféré.
ILy a des conditions de

* travail meilleures.

Et la formation est encore
mieux gue ce a quoi je
m'attendais.

mécanique »

Rémi, éléve en CAP
Jaime la mécanique depuis
que je suis tout petit, et on
a toujours fait du bateau en
famille.

Ces métiers me
permettraient de lier la mer
et la mécanique.

Et l'alternance me convient,
j'aime bien étre en
entreprise, avec le patron.

_uo:o<m: m_m<m en Q%

Jai toujours révé d’étre
marin. J’ai donc cherché
une formation dans ce
secteur. Et maintenant, je
ne sais pas si je préféere la
mer ou la mécanique ! Et
étre en entreprise me plait,
c’est comme s'il n'y avait
qu’un éleve et plusieurs
professeurs.

« Besoin d'u
personnel
plus qualifié »

Elena et Xavier,
Schipmate Office

Cela répond a notre besoin
d'un personnel plus qualifié.
Ils travaillent sur des
moteurs de marine
modernes, et pas sur des
vieux moteurs automobiles!
Clest peut-étre un :
dynamisme en plus pour le
port et le chantier naval.

(Photos _. P)

de 900 m? de locaux adaptés,
auxquels s'ajoutent 400 m?
de chantier extérieur, des ate-
liers enintérieur et plusieurs
salles de cours. Sans oublier
du matériel de premier choix.

~ « Nos jeunes sont dans la vraie

vie, insiste le “capitaine du
navire” José De Ville. Ce qu'ils
font est destiné a étre remis a
un client. Ce n'est pas un truc
qu'on bidouille et qu'on jette. »
Le tout encadré par de vérita-
bles professionnels du nau-
tisme, comme le responsable
de formation Francois
Scheek.
De quoi garder le rythme du
monde de 'entreprise, que
les apprentis: c6toient au
moins 15 jours par mois. De-
mandeuses de ces compéten-
ces, pas moins de trente-deux
entreprises nautiques du litto-
ral accueillent les trente-qua-
tre éléves de la premiére pro-
motion.
« A terme, nous Amc:ozm for-
mer 125 éleves par an », pro-
jette José De Ville, LINB Cote
d’Azur aura alors trouvé sa vi-
tesse de croisiére.

LUDOVIC PALAZON

Savoir + 2

INB Cote d'Azur, port de Villefranche Darse.,
Rens. :04.92.29.46.72.

Droit d'entrée : 40 €. Baréme de
rémunération mensuelle de I'apprenti (selon
dge de I'éléve et année de formation) : de
361,26€2881,71€enCAP;de 361,36 €
a1127,43€enBacpro;de 79498 € 3
144542 € en Bac +2.



