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Pierre angulaire de la formation pour l'industrie nautique, en France et en Europe, I'Institut
nautique de Bretagne, basé a Concarneau, a réussi a s'adapter aux besoins de l'industrie.

~ Au salon Nautic de Parls, ils sont
nombreux a arborer le badge du cin-
guantenaire de I'INB. Normal. De-
puis sa création en 1984, pas moins
de 4 000 professionnels ont été for
més a Pinstitut nautique de Bretagne,

a Concarneau, du mécanicien au

technico-commercial, du spécialiste
du composite au formateur de voile,
Parmi ces ancienis eleves, des ma-
rins connus de la course au large,
comme Franck Cammas, un ex de
la filiere technico-commerciale, ou
Thierry Chabagny. Une fierté pour
I'établissement, gére sous statut as-

sociatif, méme si 'INB n‘a pas voca-

__tion & former des coureurs du grand
large. ‘

300 étudiants par an

L'INB ? Une histoire qui se méle in-
timement a celle de P'école de voile
des Glénans, créée par les résis-
_tants Héléne et Philippe Viannay en
1947, Et pour cause. Historiqguement

elle en est une émanation. « Son ofi-

gine remonte a 1965, explique Lau-
rent Winisky, le directeur. Elle a éte
créée par I'école de voile des Gle-
nans sous le nom d’Ecole des chefs
de base. |l s’agissait a l'époque de

mettre en place un centre de for-

mation pour l'encadrement des
activités nautiques. G'était plus li-
mité qu’aujourd’hui. Mais dans les
années 80, avec 'essor du polyes-
ter au détriment du bois, et l'ap-
parition des nouveaux bateaux de
croisiere qui ont fait la réputation
des grandes margues généralistes
comme Bénéieau, Jeanneau ou
Dufour, il a fallu structurer la filiere
pour former des professionnels. »

De gatiche & droite, Denis Aventurier, responsable des formations technico-commerciales, Laurent Guitteneuf ex-INB,
et Laurent Winisky, le directeur de 'INB. f

. En 1984, I'Ecole des chefs de base

fait sa mue, et devient L'INB. « Le
centre des Glénans s’est retiré pour
se recentrer sur son metier, la vente
de stages. L’INB s’est alors vérita-
blement développé, jusqu’a couvrir
aujourd’hui tous les métiers tech-
nigues et commerciaux de la plai-
sance. » '

Le centre de formation concarnois,
unigue en France et en Europe, ac-
cuellle chague année 300 etudiants,
de tous les ages, en formation ini-
tiale ou continue, voire en reconver
sion. Avec des immetrsions programi-
mées dans e milieu de l'entreprise.

Du surmesure qui en fait une réefe-
rence dans industrie nautique. Des
étudiants viennent de toute I'Europe,
parfois d’Outre-Atlantique.

« lLa filiere technico-commer-
ciale est notre formation histo-
rique, poursuit le directeur. Mais il
a fallu s’adapter a I'évolution des
marchés et aux besoins de l'indus-
trie. Nous voulons répondre a tous
les besoins de la filiere. Comme
avec la formation CQP mécanicien
nautigue, mise en place il y a deux
ans. » Pour coller au terrain, 'INB a

créé une antenne dans le sud de la

France a Villefranche-sur-Mer « pour

assurer la proximite avec les entre-
prises du bassin méditerranéen ».

« Nous voulons créer un cata-
logue de formations qui englobe
tous les métiers de la plaisance
pour former et metire a niveau les
salariés et les futurs salariés de
Pindustrie nautique, insiste Laurent
Winisky. Notre vraie mission est de
suivre I'évolution des métiers. Nous
sommes petits, mais c’est aussi
notre point fort. Cela nous permet
d’étre trés réactifs en terme de for-
mation. » :

Catherine GENTRIC.




